Uniwersytet Medyczny im. Karola Marcinkowskiego w
Poznaniu

zatrudni w Dziale Nauki, Innowacji i Zarzagdzania Projektami na stanowisko
Specjalista/ka ds. realizacji i pozyskiwania projektow

Miejsce pracy: Poznan, ul. Fredry 10

Podstawowe zadania i zakres odpowiedzialnosci:

e realizacja i rozliczanie projektow wspoétfinansowanych ze srodkéw publicznych (krajowych i
UE) - weryfikacja zakresu projektéw, budzetu, kontrola i nadzér nad dokumentacjg
merytoryczng, kadrowo-ptacowa, finansowg, sprawozdawczos¢, rozliczanie projektu,
procedura zamoéwien, przygotowywanie wnioskdéw o pfatnos¢, harmonogramoéw ptatnosci
oraz innych niezbednych dokumentow

e zapewnienie spdjnosci danych pomiedzy zespotami pracujgcymi nad projektem oraz udziat w
kontrolach projektéw prowadzonych przez podmioty zewnetrzne oraz wewnetrzne Jednostki
Uczelni

e wspodtpraca z instytucjami zewnetrznymi w zakresie realizacji projektow

e przygotowanie lub pomoc w przygotowaniu wnioskéw aplikacyjnych w zakresie badan
naukowych, klinicznych, projektéw B+R, projektow zwigzanych z programami ksztatcenia -
zgodnie z wytycznymi i metodologia pisania projektéw oraz opracowywania dokumentéw
towarzyszacych

e monitoring dostepnosci funduszy i Zrédet dofinansowania

e umiejetno$¢ badania potrzeb i analizowania mozliwosci — zdolnos$¢ do identyfikowania
mozliwosci rozwoju Uczelni poprzez projekty oraz analizowania potencjalnych szans z nimi
zwigzanych

e tworzenie dokumentacji/zatgcznikdw niezbednych w procedurze aplikacyjnej naboréw
whnioskow o dofinansowanie — w tym dokumentacji dotyczacej analizy finansowej (modele
finansowe) oraz prowadzenie negocjacji oraz kontakt z Instytucjami Posredniczacymi

Wymagane doswiadczenie i wyksztatcenie:

o wyksztatcenie wyzsze

e min. 3-letnie doswiadczenie w pracy zwigzanej z realizacjg projektéw finansowanych z UE oraz
z innych srodkéw publicznych

e bardzo dobra znajomos$¢ MS Office, w szczegdlnosci MS Excel

e zdolnos$¢ przekrojowej analizy danych i formutowania wnioskéw

e wysoki poziom zaangazowania w powierzone obowigzki, komunikatywnos¢, asertywnosé,
cierpliwos¢ i terminowos¢

o efektywne zarzadzanie czasem i listg zadan



e samodzielnos¢ i doktadnosé

e kompetencje interpersonalne (umiejetnosci komunikacyjne, zdolnosci negocjacyjne,

umiejetnos¢ pracy zespotowej)

Dodatkowym atutem bedgs:

e znajomos¢ aktualnych przepiséw i wytycznych z zakresu zasad dotyczgcych rozliczen i realizacji

projektéw finansowanych ze srodkéw UE oraz z innych srodkéw publicznych

e doswiadczenie przy realizacji projektéw B+R

e znajomos¢ systemodw aplikacyjnych i sprawozdawczych SL2014, LSI, SOWA, OSF, CST2021, SM
EFS, EU Participant Portal

e znajomos$¢ jezyka angielskiego

Oferujemy:

e stabilne zatrudnienie w uczelni publicznej z ponad 100-letnig historig

e mozliwos¢ rozwoju i zdobywania doswiadczen

e pakiet swiadczen socjalnych (karte uprawniajgcg do zakupu ustug sportowo-kulturalnych,

dofinansowanie do wypoczynku i inne)

Osoby zainteresowane prosimy o przestanie CV na adres: kadry.rekrutacia@ump.edu.pl

z dopiskiem Specjalista/ka ds. realizacji i pozyskiwania projektéw

Prosimy o zawarcie w CV klauzuli: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych

w mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji na stanowisko

Specjalista/ka ds. realizacji i pozyskiwania projektéw oraz przysztych rekrutacji prowadzonych

przez Uniwersytet Medyczny im. K. Marcinkowskiego w Poznaniu. Jednoczesnie oswiadczam, ze

udzielam zgody dobrowolnie oraz ze zapoznatem/am sie z zatgczong w ofercie pracy klauzulg

informacyjna.”

Klauzula informacyjna:

1.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Uniwersytet Medyczny im. Karola
Marcinkowskiego w Poznaniu, ul. Fredry 10, 61-701 Poznan.

We wszystkich sprawach dotyczgcych przetwarzania danych osobowych oraz
korzystania z praw zwigzanych z ich przetwarzaniem mozna sie kontaktowac za pomoca
e-mail: iod@ump.edu.pl

Celem przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest realizacja procesu rekrutacji na
wskazane stanowisko.

Podstawg prawng do przetwarzania Pani/Pana danych osobowych stanowi art. 6 ust.1
lit. a ogdlnego Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (EU) 2016/679 o
ochronie danych osobowych z dn. 27 kwietnia 2016 r. oraz art. 22-1 Kodeksu Pracy z dn.
26 czerwca 1974 r. (Dz.U. 2 1998 r. N21, poz. 94 z pdzn.zm.).

Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres 6 miesiecy od zakonczenia
procesu rekrutacji.

Pani/Pana dane osobowe nie bedg udostepniane innym podmiotom, za wyjatkiem
podmiotéw upowaznionych na podstawie przepiséw prawa.

Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz z zastrzezeniem
przepiséw prawa, prawo do ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania,
prawo do przenoszenia danych, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania i
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do cofniecia zgody w dowolnym momencie.

8. Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

9. Podanie danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa. W
pozostatym zakresie jest dobrowolne.

10. Pani/Pana dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposdb zautomatyzowany i nie beda
poddawane profilowaniu.



