ZAKEAD
UBEZPIECZEN

SPOLECZNYCH

Lekarz orzecznik Zaktadu

Nazwa jednostki organizacyjnej ZUS | Oddziat w Poznaniu

Nazwa komérki organizacyjnej Lekarze Orzecznicy Zakiadu

Miejsce pracy ZUS | Oddziat w Poznaniu

Adres miejsca pracy ul. Dabrowskiego 12, 60-208 Poznan
Wojewddztwo wietkopolskie

Nazwa stanowiska Lekarz orzecznik Zakladu

Zadania

Wydawanie orzeczed i opinil lekarskich w sprawach $wiadczen i w sprawach pozaubezpieczeniowych oraz kontrola
prawidlowosci orzekania o czasowej nlezdolnodcl do pracy | wystawiania zadwiadczen lekarskich.

Wymagani
ymagania Wymagania niezbedne:

o lekarz medycyny z tytutem specjalisty

o minimum 4 lat czynnego wykonywania zawodu lekarza

Mile widziane:

o minimum & miesiecy pracy zwigzangj z orzecznictwem lekarskim
o specjalizacja: (choroby wewnetrzne, chirurgia, neurologia, psychiatria, ortopedia, medycyna rodzinna, medycyna pracy)
Wymagania dodatkowe:

o umiejetnoéé obstugi pakietu MS Office

o umigjetnodé radzenia sobie w sytuacjach trudnych

o  orientacja na cel

o orientacja na jakosé

o komunikacja

o orientacja na klienta

o rozwigzywanie probleméw

o radzenie sobie w trudnych sytuacjach

Prosimy o nadestanie nastepujacych dokumentdw:

o CV

o list motywacyjny

o kserokopie dokumentdw potwierdzajacych wymagane wykszialcenie i specjalizacje, dodwiadczenie zawodowe, sta2 pracy
o aktualne zadwiadczenie o prawie wykonywania zawodu

o odrecznie podpisane oéwiadczenie zawierajace zgode na przelwarzanie danych osobowych dla potrzeb procesu rekrutaci
ponizszej tredei (w przypadku przestania dokumentdw w formie papierowej)

"Oéwigdczam, ze zgodnie z przepisami rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/579 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie achrony oséb fizycznych w 2wigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy

95/45/WE (RODO) wyrazam zgods na przetwarzanie w procesie rekrutacji podanych przeze mnie dobrowalnie dodatkowych danych
osobowych niebedqeych danymi, kidrych pracadawca moze Zqdad na podstawie przepisdw prawa.”

Jednoczesdnie informujemy, Ze klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osabowych kandydata w procesie
rekrutacji dostepna jest na stronie glownej Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych (www.zus pl) w zakladce "Praca w ZUS".

Za date zicienia dokumentéw przyjmuje sie date wptywu korespondencji w godzinach urzedowania do | Oddziatu Zaktadu
Ubezpieczen Spotecznych w Poznaniu

Forma skiadania dokumentow:

o korespondencyjnie: Zakiad Ubezpieczen Spotecznych | Oddziat w Poznaniu, Wydziat Kadrowa-Ptacowy, ul. Dabrowskiego
12, 60-908 Poznan z dopiskiem na kopercie "Oferta pracy”



Termin, do ktérego nalezy sktadaé
dokumenty

Oferujemy

o osobidcie: Zaklad Ubezpieczen Spotecznych | Oddziat w Poznaniu, Dabrowskiego 12, Sala Obstugi Klientdw, Stanowisko
informacji ogdinej i dziennika podawczego z dopiskiem na kopercie "Oferta pracy”,

o przez formularz aplikacyjny {Aplikuj na dole ogloszenia)

Dodatkowe informacje

o proces rekrutacji obejmowaé bedzie rozmowe kwalifikacyjng

o skontaktujemy sie tylko z kandydatami spetniajacymi wymagania formalne
o oferta niekomplelna nie bedzie rozpatrywana

o dokumenty nadestane po terminie nie beda rozpatrywane

20-06-2025

Oferujemy:

o stahilne zatrudnienie w ramach umowy o prace

o poszukuiemy 26 pracownikaw na stanowisko

o maozliwesé zatrudnienia w niepelnym wymiarze czasu pracy lub ustalenia indywidualnego czasu pracy
o mozliwosé wsparcia przez asystenta w realizacji zadan

o mozliwosc rozwoju zawodowego (Udziat w szkoleniach, seminariach, dodatkowy urlop szkoleniowy, punkty edukacyjne za
udziat w szkoleniach organizawanych przez Zakiad Ubezpieczerh Spotecznych)

o bogaty pakiet benefildw (karty sportowe, dofinansowanie urlopu, naukii kultury)

o alrakcyjne pakiety ubezpieczen zdrowolnych oraz na zycie

Do sktadania dokumentow zachecamy osoby z niepetnosprawnosciami.

Zakiad Ubezpieczen Spolecznych jest pracodawcy przyjaznym osobom z niepetnosprawnosciami. Stwarza pracownikom

optymalne $rodowiska pracy, uwzgledniajac ich potrzeby. Istnieje mozliwoéé dostosowania stanowiska pracy i jego wyposatenia

do indywidualnych potrzeb oséb
z niepetnosprawnosciami.

WyposaZenie stanowiska pracy:

o sprzet komputerowy

o sprzel biurowy

Warunki wykonywania pracy:

o spelniaja warunki okredlone wymogami bhp i ppoz.

o  polegaja na obstudze komputera powyzej 4 godzin na dobe
o charakterystyczne dla Oddziatu

APLIKUJ

>




